
 
 
 

 
Prot. A30D5CA n.0006813/I.1.1                                                                        

Oggetto: Fondi Strutturali Europei 
Priorità 01 – Scuola e competenze
ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 
Ministro dell’istruzione e 
“Agenda SUD”. 

- Progetto: ESO4.6.A1.B
- Titolo: Potenziamoci ancora
- CUP: G34D25000830007

 
Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il 
individuale di tutor per la realizzazione delle attività previste dai moduli formativi
(Avviso di selezione, rivolto al personale docente in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 
Cetraro, per il conferimento di un
attività previste dal modulo formativo dal titolo 
del 2 agosto 2025).(Rettifica prot. A30D5CA n. 0006812 dell’11 agosto 2025).
 
 

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «
amministrativo e di diritto di 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO CETRARO 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad Indirizzo Musicale

Via Donato Faini 
C. F. 86001890788 
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                                                                                               Cetraro, 12

Al Dirigente scolastico Giuseppe Francesco Mantuano
All’Assistente Amministrativo Giuseppe Baldino
All’Assistente Amministrativo 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021
Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+

Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, 

Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-111 
Titolo: Potenziamoci ancora 
CUP: G34D25000830007 

Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento
per la realizzazione delle attività previste dai moduli formativi

Avviso di selezione, rivolto al personale docente in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 
Cetraro, per il conferimento di un incarico individuale di tutor per la realizzazione delle 
attività previste dal modulo formativo dal titolo “Oltre le parole”, prot. A30D5C

(Rettifica prot. A30D5CA n. 0006812 dell’11 agosto 2025).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
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Cetraro, 12 agosto 2025 
 

Al Dirigente scolastico Giuseppe Francesco Mantuano 
All’Assistente Amministrativo Giuseppe Baldino 
All’Assistente Amministrativo Maria Pia De Pera 

Loro sedi 
Albo on line 

Sito web 
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo 
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 
particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO  il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 
da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 
novembre 2012, n. 190»;  

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti 
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, 
della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di 
programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione 
C(2022)4787 final del 15 luglio 2022; 

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di 
esecuzione della Commissione C(2022)9045 del primo dicembre 2022; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 (c.d. “Agenda SUD)” 
relativo alla destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione 
scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di investimento 1.4. 
"Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" di cui alla 
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione 
europea - Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - 
Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 
2013/1303, e del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione 
del regolamento (UE) 2021/1060;    

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 9507 del 22 gennaio 2025 a valere sul PN 2021-2027 
“Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ che si inserisce nel quadro delle azioni previste 
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
– “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con 
particolare riferimento al I e al II ciclo”,  recante ad oggetto Decreto del Ministro del 30 
agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”. Avviso di adesione per la seconda annualità; 

VISTE le delibere degli Organi collegiali di adesione alle azioni del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi 
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 
9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”; 
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VISTO il progetto predisposto da questa Istituzione scolastica e presentato il 21 febbraio 2025 – 
candidatura n. 8081, prot. AOOGABMI n. 28509 - approvato dagli organi collegiali competenti 
e identificato con il codice indicato in oggetto; 

VISTA la lettera, prot. AOOGABMI n. 0057235 del 15 aprile 2025, con la quale il Ministero 
dell’Istruzione e del Merito - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – ha comunicato che è stato 
autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica dal titolo “Potenziamoci 
ancora” codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-111 a valere sulle risorse del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze 
– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B per un importo pari a € 47.655,00; 

CONSIDERATO il proprio decreto del 6 maggio 2025, prot. n. 3944/IV.5.1 relativo alla proposta di modifica 
del Programma Annuale per l’E.F. 2025 e alla formale iscrizione a bilancio del finanziamento 
pari a € 47.655,00 relativo al progetto dal titolo “Potenziamoci ancora” codice identificativo 
progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-111 finanziato dall'Unione europea - Next Generation 
EU, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– 
Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto dal titolo “Potenziamoci ancora”, identificato con il  
codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-111, CUP: G34D25000830007, di avvalersi della 
collaborazione di unità di personale docente, in servizio presso l’Istituto Comprensivo 
Cetraro, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli incarichi individuali di tutor, 
uno per ogni modulo, per  la realizzazione delle attività formative, per una durata pari a 30 
ore, da espletarsi al di fuori dell’orario di servizio entro il termine del 31 dicembre 2026 (fatte 
salve eventuali proroghe concesse dal Ministero dell’istruzione e del merito), data massima 
per effettuare la chiusura del Progetto in SIF2127 tramite l’apposita funzionalità di “Chiusura 
progetto”; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

 la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica 
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 
326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a 
domicilio. Chiarimenti»; 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro la Circolare del Ministero del 
Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto 
«Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)», che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza 
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 
2018 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 
18 gennaio 2024; 

VISTO il decreto prot. A30D5CA n. 0004949 del 3 giugno 2025, con  il quale l’Istituzione scolastica ha 
definito l’avvio di una procedura di selezione, rivolta al personale docente in servizio presso 
l’Istituto Comprensivo Cetraro, per il conferimento di un incarico individuale di tutor per la 
realizzazione delle attività previste dal modulo formativo dal titolo “Oltre le parole”; 

VISTO  l’Avviso di selezione prot. A30D5CA n. 0006700 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 2 
agosto 2025; 

VISTO in particolare, l’art. 5 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 dell’11 
agosto 2025»; 

CONSIDERATO che alla data dell’11 agosto 2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 3 (tre) candidature da parte del personale 
interno all’Istituzione;  

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di verificare l’idoneità dei candidati a svolgere 
l’incarico sopra indicato; 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 
occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il dott. Giuseppe 
Francesco Mantuano (Presidente), l’Assistente Amministrativo Maria Pia De Pera 
(Componente) e l’Assistente Amministrativo Giuseppe Baldino (Componente), anche in 
qualità di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art. 1  

(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso di selezione prot. A30D5CA n. 0006700 del 2 agosto 2025, la 
Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute ed il conferimento di un 
incarico individuale di tutor per la realizzazione delle attività formative previste dal modulo dal titolo 
“Oltre le parole”. 

.  
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2. La Commissione è costituita come segue: 

3. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, 
Giuseppe Baldino. 

4. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

5. Saranno acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto 
di interessi dei singoli commissari.  

Articolo 2 

 (Modalità di funzionamento) 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente 
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui agli Avvisi in premessa. 

2. La Commissione è convocata in data 12 agosto 2025, alle ore 13:30, presso la sede di Via Luigi De Seta 
dell’Istituto Comprensivo di Cetraro per procedere alla valutazione delle istanze. 

3. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 
redigerà apposito verbale con relativa graduatoria degli aspiranti all’incarico. 

4. Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 
 

Il Dirigente scolastico 
Giuseppe Francesco Mantuano 

 

Presidente Giuseppe Francesco Mantuano 

Componente Maria Pia De Pera 

Componente Giuseppe Baldino 
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