
 

 
 

 

Prot. n. 6248/II.11                                                                                                          Cetraro, 28 giugno 2024 

 
Alla componente personale docente  

del Comitato di Valutazione 
 

Al personale docente  
con incarico di tutor dei neoassunti 

 
Al personale docente  

in periodo di formazione e prova 
 

Loro sedi 
 

Oggetto: Convocazione Comitato per la valutazione del personale docente neoassunto 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante "Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti" e, in particolare, l'articolo 1, commi da 115 a 120, che disciplinano il 
periodo di formazione e di prova del personale docente ed educativo; 

VISTO il D.M. 27 ottobre 2015, n. 850, recante "Obiettivi, modalità di valutazione del 
grado di raggiungimento degli stessi, attività formative e criteri per la 
valutazione del personale docente ed educativo in periodo di formazione e di 
prova, ai sensi dell'articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n°107", in 
particolare l'art. 12 riguardante il "docente tutor" e l'art. 13 comma 1 che 
impone di convocare il comitato di valutazione dei docenti "al termine 
dell'anno di formazione e prova, nel periodo intercorrente tra il termine delle 
attività didattiche - compresi gli esami di qualifica e di Stato - e la conclusione 
dell'anno scolastico";  

VISTO il D.M. 2 maggio 2016 n. 290, recante "Periodo di formazione e di prova per i 
docenti neoassunti di cui alla legge 107/2015"; 

VISTO il D.M. 16 agosto 2022, n. 226, ad oggetto “Disposizioni concernenti il percorso 
di formazione e di prova del personale docente ed educativo, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell’articolo 13, 
comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle 
modalità di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la 
valutazione del personale in periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 
1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 
dalla L. 29 giugno 2022, n. 79”; 
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CONVOCA  
 
 
il Comitato di Valutazione, il personale docente neoassunto e il personale docente con incarico di 

tutor dei neoassunti secondo il calendario di seguito specificato, in presenza, presso la sede di Via 

Luigi De Seta per procedere all'espressione del parere sul superamento del periodo di formazione e 

di prova dei docenti neo immessi in ruolo nell'anno scolastico 2023/2024. 

 

Nome  e cognome del personale 
docente in formazione e prova 

Nome  e cognome del personale 
docente con incarico di tutor 

Data Orario 

Stefania Vana Serpa Angelamaria Santoro 8 luglio 2024 Ore 9:00 

Elena Frangella Mariangela Giglio 8 luglio 2024 Ore 9:30 

Diana Zanfardino Francesca Bonito 8 luglio 2024 Ore 10:00 

Nunziatina Carbone Maria Pia Tundis 8 luglio 2024 Ore 10:30 

Mario Spataro Ignazio Messina 8 luglio 2024 Ore 11:00 

 

Il personale docente neoassunto sosterrà un colloquio dinanzi al Comitato per la valutazione dei 

docenti che, in ottemperanza all’art. 13 del DM 226/2022, prenderà avvio dalla presentazione delle 

attività di insegnamento e formazione e della relativa documentazione contenuta nel Portfolio 

professionale, consegnato preliminarmente al Dirigente e trasmesso al Comitato almeno cinque 

giorni prima della data fissata per il colloquio. La seduta di ciascun docente neoassunto avrà la durata 

di circa trenta minuti al termine dei quali il Comitato si riunirà per l’espressione del parere sul 

superamento del periodo di formazione e di prova. Durante il colloquio, il docente tutor presenterà 

al Comitato le risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito alle attività formative 

predisposte, alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente 

neoassunto.  

I componenti del Comitato di valutazione potranno prendere visione della documentazione prodotta 

dal personale docente in formazione e prova presso l’ufficio di segreteria. 

 
                                                                                                                         Il Dirigente scolastico 

Giuseppe Francesco Mantuano 
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