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IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

VISTO l’art. 8 del D. Lgs. 16 aprile 1994, n.297; 
VISTO l’art.11 della C.M. 105 del 16 aprile 1975; 

 
CONVOCA 

 
il CONSIGLIO DI ISTITUTO di questa istituzione scolastica in data 19 aprile 2024, alle ore 17:30, presso la sede 

della Scuola Primaria di Via Marinella dell’Istituto Comprensivo di Cetraro, per discutere il seguente o.d.g.:  

 
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO CETRARO  
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad Indirizzo Musicale 
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codice IPA: istsc_csic872004 

 

Oggetto: Convocazione Consiglio di Istituto  

mailto:csic872004@pec.istruzione.it
http://www.iccetraro.edu.it/


1. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM 

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Variazione programma annuale E.F. 2024 
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

2. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023). Conferimento incarico di direzione e 
coordinamento. 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM. 

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento.  
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

3. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM. Criteri di selezione per il gruppo di lavoro per 
l’orientamento e il tutoraggio per le STEM 

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Criteri di selezione per il gruppo di lavoro per 
il multilinguismo. 
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

4. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 



metodologico e di attività di orientamento STEM. Criteri di selezione per il gruppo di lavoro per 
l’orientamento e il tutoraggio per le STEM 

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Criteri di selezione per il gruppo di lavoro per 
il multilinguismo. 
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

5. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM. Criteri di selezione per l’affidamento dell’incarico di 
formatore esperto 

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Criteri di selezione per l’affidamento 
dell’incarico di formatore esperto. 
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

6. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM. Criteri di selezione per l’affidamento dell’incarico di 
tutor. 

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Criteri di selezione per l’affidamento 
dell’incarico di tutor. 
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

7. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM. Criteri di selezione per l’affidamento dell’incarico di 
formatore/mentor. 

8. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 



delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023). Criteri di selezione per l’affidamento 
dell’incarico di collaboratore scolastico. 
- Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 

studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STEM.  

- Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento 
delle loro competenze metodologiche di insegnamento.  
- Progetto: “Pronti al futuro!” 
- CUP: G34D23006330006 
- Identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-40596 

9. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 
66/2023). Variazione programma annuale E.F. 2024 

 
- Progetto: “Digital plus” 
- CUP: G34D23007360006 
- Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-42710 

10. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 
66/2023). Conferimento incarico di direzione e coordinamento. 

- Progetto: “Digital plus” 
- CUP: G34D23007360006 
- Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-42710 

 

Durata massima prevista 90 minuti  – Conclusione dei lavori prevista per le ore 19:00 

 

 

 

Il Presidente del Consiglio di Istituto 
Alfonso Mungiguerra 
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