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Alla docente Francesca Calabria
Amministrazione Trasparente
All'albo

Sito webh

aAffidamento dellf’incarico di tutor nell'ambito del Programma Operativo Nazionale “Per [a
scucla, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020, Asse | = Istruzione — Fondo
Soclale Europeo {FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifict 10.2 — Azione 10.2.2 ~ Nota di
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 —~ Decrete del Ministro defl'istruzione e del
merite 30 agosto 2023, n. 176 —c.d. "Agenda SUD”.

- CUP: G34D23005330001

- PROGETTOQ: Potenziamoci insieme

- CNP: 10.2,248-FSEPON-CL-2024-43

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legege 7 agosto 1880, n. 241 “Nucve norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi®;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamenta recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1957, n. 59;

la legge 15 marze 1997 n. 59, concernente “Delega af Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali suli’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

il Decreto [nterministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente il “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 fuglio 2015, n. 107";

il D Lgs 14 marzo 2013, n. 33 Riording della disciplina riguardante gli obblighi di
pubhblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
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amministrazioni;

il Regolamento d'Istituto per {"attivith negoziale e per la disciplina degli incarichi al
Persanale interno ed esperti esterni;

il Plang Triennale dell'Offerta Formativa {PTOF);

il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n. 34 nella seduta del 14 febbraio 2024;

il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di
esecuzione della Commissione C(2022)9045 del primo dicembre 2022;

il Decreto del Ministra dellistruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 [c.d. “Agenda
SUB)” relativo alla destinazione di risorse per interventi intagrati di riduzione deila
dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento stracrdinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di prime e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica™ di cui alia Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resiffenza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, del Programma
Operativo Nazionale "Per la scucla - Competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020, in attuazione del regelamento {LUE) 2013/1303, e del Programma Nazionale
"PN Scuola e competenze 2021-2027%, in attuazione del ragolamento (UE) 2021/1060;
la nota del’'Unita di missione de! Piano nazionale di ripresa e resilienza del 21
novembre 2023, arot. n. 134894 ad oggetta Decreto del Ministro dell’istruzione 2 del
merite 30 agosto 2023, n, 176 - c.d. “"Agenda SUD". Awvviso per adesicne all‘iniziativa;

la delibera n. 52 della seduta del Collegio dei dacenti del 15 dicembre 2023 di adesiane
alle Azioni del Programma Operativo Nazionale “Per la scuolz, competenze & ambient
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse | —istruzione — Ohiettivi Specifici 10.2 — Aziona 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n.
134824 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. "Agenda SUD”;

la delibera n. 28 della seduta del Consiglio di (stituto del 22 dicembre 2023 di adesione
alle Azioni de! Programma Operativo Nazionale “Per la scuala, competenze e ambienti
per lapprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse | - Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 ~ Azione 10.2.2 ~ Nota di Adesione prot. n.
134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dellistruzione & del merito 30
agosto 2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD";

la nota prot. ADCGABMI —~ 16058 del 5 febbraio 2024, con la quale il Ministero
dell’istruzione e del merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
'apprendimente” 2014-2020 ha comunicato che & stato autorizzato il progetto
proposto da questa Istituzione Scolastica dal titelo “Potenziamoci insieme” codice
progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-43;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

il Manuale operativo di Gestione del 22 novembre 2023, prot. n. 1343894;

le indicazioni del Ministero dell’istruzione e del merita per 1a realizzazione degli
interventi;

la necessita di procedere alla selezione di appropriate figure professionali, tutor
internifesterni, uno per ogni modulo, per lo svolgimento delle attivitd formative
previste dal progetto identificato con il codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-43, dal titolo
“Potenziarnaci insteme™;

la nota prot.n. AQODGEFID 34815 del 2 agosto 2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivitd di formazione ~ lter di recletamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

la successiva nota MIUR di Errata Corrige del 21 settembre 2017, prot. 35926 con la
quale si danno disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “asperin” e



dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

CONSIDERATO che qualsiasi incarica conferito a persanale esterno o interno deve essere preceduto da

VISTO

specifiche procedura di selezione;
{'avvisa di selezione personale interna per l'affidamento dellincarico di tutor per 1
meduio dal titolo “Matematica 2 plus” del 29 marzo 2024, prot. n. 2878;

CONSIDERATO il decreto di approvazione delle graduatorie definitiva di merito pubblicato in data 18

aprite 2024, prot. n. 3524;

CONFERISCE

alVins. Francesca Calabria, nata = [ | i} " R .- D ccccnte con

contraito a tempo indeterminato in servizio presso {’Istituto Comprensivo di Cetrara, {'incarico di tutor

nei’ambito del Programma Operative Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per

I'apprendimenta” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fando Sociale Furopeo (FSE). Asse | — Istruzione —

Qbiettivi

Specifici 20.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesiona prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 -

Dacreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agoste 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD".

= CUP: G34D23005330001

- PROGETTO: Potenziamodi insieme

e CNP: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-43

relativamente al modulo:

Modulo Maternatica: “"Matematica 2 plus” I

I tutor:

predispone, in collaborazione con I'esperio, una programmazione dettaghiata dei contenuti
delt’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari
e competenie da acquisire;

controifa che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dej
partecipanti, Forario di inizio e fine lezione; accertare 'avvenuta compitazione della scheda
allievo, 1z stesura e la firma del patto formative, linserimanto delle anagrafiche e schede
privacy in GPU;

cura l'inserimento quotidiano delle presenze degli allievi @ delle attivita effettuate nella stessa
giarnata di tezigne sulla piattaforma GPU;

segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri
consecutivi;

cura il monitoraggio fisico del corso, contattanda gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

si interfaccia con gli esperti che svolgona azione di monitoraggic o di bilancio di competenza,
accertando che 'intervento venga effettuato;

mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza del corsisti per monitorare la
ricaduta dell'intervento sul curricolare;

inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU;

carica a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l'informativa per il consenso dei
carsisti, che dovra essere firmata dal genitore e non potra essere revocata per Pintera durata
del percorse formativo e sclo dopo tale adempimento, {"alunno potra essere ammesso alla
frequenza;

10. collabora con I'Esperto per la redazione delle prove degli allievi, delle certificazioni e per la

11.

realizzazione del prodotto finaie;
provvede alla stesura di una dettagliata relazione finale.



Per il predetto incarico, da espietare entro il 31 agosto 2024, la docente Francesca Calabria sara
impegnata per n. 30 {trenta) ore e percepira un compenso orario lordo amnicomprensivo pari a euro
30,00 (settanta/eurao).

Lz misura del compenso sara cammisurata all'attivita effettivamenie svolta ed il pagamento delia
prestazione sara effettuato successivamente all’accredito dei finanziamenti da parte degli Organi
competenti.

[l Dirigente scolastico
Gi}('eppe Fr o Montu

& Per accetiaziona
>~ Francesca Calabria



