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Al personale docente
Al DSGA

Al personale ATA
LORO SEDI

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Stato di mobilitazione del personale della scuola
previsto per il periodo 11 dicembre 2023 — 10 gennaio 2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATI gli adempimenti previsti dall'Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10;

VISTA la nota inviata dalla Federazione UIL SCUOLA RUA acquisita dall’Ufficio di Gabinetto del
Ministero dell’istruzione e del merito in data 7 dicembre 2023, prot. n. 41493 avente ad
oggetto “Stato di mobilitazione del personale della scuola. INIZIATIVE”.

PREMESSO che ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
sottoscritto il 2 dicembre 2020 tra I’A.Ra.N. e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-
mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno
dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire
allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici
riportano nella motivazione della comunicazione iltesto integrale del presente comma”;

RENDE NOTO
che la Federazione Uil Scuola Rua ha indetto uno “Stato di mobilitazione del personale della scuola” contro la

sottoscrizione dell’ipotesi di CCNL 2019/2021 del Comparto Istruzione e Ricerca “invitando tutto il personale scolastico
(docenti e ATA) a svolgere la propria attivita nel rigoroso rispetto dei compiti previsti dal proprio profilo professionale,

rifiutando ogni attivita aggiuntiva e/o straordinaria attuale e prospettica” dall’11 dicembre p.v. al 10 gennaio 2024.

Il Dirigente scolastico
Giuseppe Francesco Mantuano

Firmato da:
_ MANTUANO Giuseppe Francesco
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
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